Kokkuvéte 10. detsembri 2020 hoolekogu koosolekust

Hoolekogu teemad:
1. Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine
2. Koolielu reguleerivate dokumentide analiiiis: ,,Tartu Kivilinna Kooli pohimaérus®,
,,Tartu Kivilinna Kooli kodukord*
3. 2020/2021. da eesmargid ja iilesanded - plaanidest ja tditmise edenemisest
4, 2021. da eelarvest
5. Péevakohased kiisimused

1. Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine
2020/21. da valiti hoolekogu esimeheks tihehdélselt Olga Bulatchik, aseesimehena alustab t66d
hoolekogu liige Hanna Simona Allas ja protokollijana jitkab Sirle Persidski.

2. Koolielu reguleerivate dokumentide analiiiis:
Dokumendid oli saadetud hoolekogu liikmetele varasemalt tutvumiseks e-postiga.

e Tartu Kivilinna Kooli pohimdcdirus
Direktor andis teada, et koolile on valminud uus pShimééirus, mis on kooli pidaja ehk Tartu
Linnavalitsuse poolt ette valmistatud. Vajaduse muuta pShimddrust tingis asjaolu, et vidga
paljudes Tartu pohikoolides oli pohiméarustes punkte, mis ei ole enam piisavalt kaasaegsed - nt
kehtivas pohiméaruses on kirjas, et me opime veerandite siisteemis vms. Uus dokument lithem
ja lildsonalisem ja sobib koolile tildiseks alusdokumendiks.

e Tartu Kivilinna Kooli kodukord
Direktor selgitas, miks oli vaja kodukorda lisada kaks olulist punkti, mis reguleerivad koolis e-
oppe péevi ja distantsdppele jddmist. Tdiendatud kodukorra punktid on Tartu koolijuhtide poolt
tthisaruteludel sonastatud.

Hoolekogu andis heakskiidu mdlemale dokumendile.

3. 2020/2021. 5a eesmargid ja iilesanded - plaanidest ja tditmise edenemisest
Direktor K. Lukk ja &ppejuht K. Pedaste andsid iilevaate 2020/2021. dppe-kasvatustoo
eesmarkidest ja tilesannetest ning radkisid nende edenemisest.

e Oppekava arendustdo: uue dppekorralduse rakendamine, muutuste sisseviimine dppeprotsessi
lahtuvalt uuest dppekorraldusest ja rakendatud uuenduste analiiiis; opetajate professionaalsuse
toetamine uues Oppekorralduses. Olulisel kohal on vaheanaliiiisid, hetkel on ldbi viidud
pedagoogilise personali kiisitlus ja tehtud Opetajate fookusgrupi intervjuu. Jaanuaris on plaan
kiisida tagasisidet Opilastelt. Kevadel saavad lapsevanemad, aga ka Opilased anda tagasiside
riiklikele tildhariduskoolide kiisimustikele vastates.

e Arengukava koostamine jargnevaks perioodiks. Kooli praegune arengukava kehtib aastani
2021. Enne arengukava koostamise protsessi koostatakse sisehindamise aruanne, mis valmib
kiesoleva Oppeaasta kevadeks. Uks osa aruandest moodustavad erinevad Kkiisitlused.
Pedagoogiliste tootajate rahulolu-uuring viidi 1dbi novembris, Opilastele on riiklike
tildhariduskoolide rahulolukiisitlusi 1dbi viidud viimased 4 aastat (viimati tutvustati tulemusi
vanematele iildkoosolekul), tagasisidet saab véga erinevate valdkondade kohta. Sellel kevadel
saavad voimaluse vastata lisaks koikidele 4. ja 8. klasside Opilastele ka lapsevanemad ja ka
kooli personal. Valmimas on sisehindamise aruanne, mis saadetakse Il poolaastal tutvumiseke
hoolekogule.

e Viirtuskasvatustdo: fookusvaértusteks on vastutus ja koostod; kooli 35. juubeliaasta. Kooli
juubeli tdhistamine toimus seekord koolipere ringis.

4. 2020. da eelarvest
Direktor K. Lukk tutvustas hoolekogule kooli 2021. a eelarve projekti.

5. Pdevakohased kiisimused

Hoolekogu liikmed uurisid, kui kaugel on linnas koolimaja renoveerimise plaan. Direktor andis
teada, hetkel on linnas peatatud pdhikoolide renoveerimise kava ja seepadrast ldhiaastatel
Kivilinna kooli renoveerimise plaanides ei ole.



